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เมื่อวันที่ . . .22..เดือน...มกราคม ..พ.ศ.  2567.. . .องค์การบริหารส่วนต าบลหนองกอมเกาะ                            
ได้ด าเนินการ จัดกิจกรรมเสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรมให้แก่เจ้าหน้าที่ของหน่วยงาน  ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ โดยมีบุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบลหนองกอมเกาะ ประกอบด้วยคณะ
ผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ทุกคน  จ านวน...๖๐....คน เข้าร่วมกิจกรรม โดยมี นางสุภา  นันทะมีชัย ต าแหน่ง                     
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองกอมเกาะ  เป็นประธานเปิดงาน  ซึ่งกิจกรรมในครั้งนี้มีการส่งเสริมให้
บุคลากรในหน่วยงานได้ทราบถึงรายละเอียดเนื้อหาของประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๖๕ และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น และเพ่ือให้บุคลากรทุกคนในองค์กรน าหลักเกณฑ์ตาม
ประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตน และรักษาคุณงามความดีที่เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องยึดถือปฏิบัติ รวมถึง
แนวปฏิบัติ Dos & Don’ts  เพ่ือลดความสับสวนเกี่ยวกับพฤติกรรมสีเทาและเป็นแนวทางในการปฏบัติตนทาง
จริยธรรมขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองกอมเกาะ   ข้อก าหนดจริยธรรมของจังหวัดหนองคาย                       
โดยมีนายสิทธิพล  ชาวพรอน ต าแหน่งปลัดองคก์ารบริหารส่วนต าบลหนองกอมเกาะ  เป็นวิทยากรบรรยาย 
 
 


